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Zeugnis

Herr Marcus Pauli, geboren am 18. Marz 1967, war vom 1. Juli 1998 bis zum 30. Septem-
ber 2009 in unserem Unternehmen, der T-Systems International GmbH (TSI) bzw. deren
Rechtsvorgéngern, in MUnchen tatig.

Ziel der T-Systems' International GmbH mit Sitz in der Hahnstrale 43d, 60528 Frankfurt am
Main, ist es, kunden- und branchenspezifische Ldsungen im Bereich der Informationsver-
arbeitung, Telekommunikation, einschlieBlich der Ubertragungswege fir Rundfunkzwecke
im In- und Ausland zu entwickeln, zu realisieren, zu betreiben und zu vermarkten. Hierzu
gehéren auch Dienstleistungen auf dem Gebiet der Datenverarbeitung und die Ubernahme
von Informationsmanagement als Dienstleistungspaket sowie die Aus- und Weiterbildung
im IV-Bereich und die Beratung in allen genannten Bereichen. Weiterhin gehoren hierzu
auch der Einzug von Forderungen fur Dritte (Inkasso) und das Forderungsmanagement.

In der Vergangenheit war Herr Pauli vor allem im Bereich Technik Betrieb als Systemope-
rator, Systemmanager, Systemingenieur | im Bereich eSMC und als System Manager Il im
Bereich System Management Center Miinchen eingesetzt. Seit dem 1. Oktober 2005 war er
als Systemmanager im Bereich Customer Solution Operations der TSI beschatftigt.

Zu Herrn Paulis Kernaufgaben gehérte der Betrieb von internationalen, kundenindividuellen
Informations- und Telekommunikationsidsungen. Dies bedeutet die Betreuung von speziel-
len Weitverkehrsnetzen (WAN), Security Losungen, Proxy- und Firewall-Diensten sowie
Applikationen (z.B. Mail-, DNS- und Web-Services). Seine Tatigkeiten bestanden hier im
Wesentlichen aus folgenden Aufgaben:

« Verantwortung fGr Implementierung und Betrieb von erweiterten Informations- und Tele-
kommunikationslésungen im Umfeld komplexer Infrastrukturen; diese bestehen aus
Routern, Switche, Loadbalancer, Unixserver, Firewalls usw.

« Verantwortung fur Implementierung und Betrieb von ICT-L&sungen wie Encryption-,
Firewall-, Content Security Services, als auch Internet-Dienste wie DNS-, Mail- und
Proxy-Services

« Verantwortung flur implementierung und Betrieb von Weitverkehrsnetzen (WAN) auf Basis
von Cisco Routern und Switchen

+ Implementierung und Betrieb von Netzwerkmanagement Lésungen zur Uberwachung der
Systemldsungen (Installation und Konfiguration von Unix-, Linux- und Windowsservern,
Installation und Konfiguration von Netzwerkmanagementapplikationen)

« Entstérung von komplexeren Problemen in den Systemldsungen (Second- und Last Level
Betrieb, auch im Rahmen von Rufbereitschaften)

« Planung und Realisierung von komplexen Redesigns der Kundenlésungen in nationalen
und internationalen Projekten

« Planung und Durchfiihrung von komplexen Changes in den Kundenldsungen

« Implementierung und Betrieb von Backup & Recovery Systemen

« Erstellung und Implementierung von Software (Skripte) zur Unterstiitzung der Betriebs-

aufgaben
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+ Datenbankbetreuung auf Basis von Oracle und MySQL

« Uberwachung und Sicherstellung der Dienste als Service Provider im Sinne des Service
Level Managements

» Teilprojektleitung fur Betriebsvorbereitung, Konzeption und Implementierung zusammen
mit den fur die Realisierung von neuen Systemldsungen zustidndigen Einheiten der
T-Systems

* Beratung von Kunden im Hinblick auf den Betrieb komplexer Netze und Systeme, sowie
auf die EinfUhrung neuer Funktionalitdten in den Kundenlésungen

* Gestaltung und Dokumentation von Ablaufen und Verfahren fiir den Betrieb von Lésungen
sowie die Erstellung der technischen Dokumentation der Systemlésung (Netzplane)

Zusétzlich zu seinen Kernaufgaben bereitete Herr Pauli auch interne Schulungen vor und
fihrte diese dann auch selbststandig mit groBem Erfolg durch. Des weiteren war Herr Pauli
auch Sicherheitsbeauftragter fur die betriebene Kundenlésung. Hier umfasste seine Tatig-
keit die Analyse, Risikobewertung und die MaRnahmenplanung fur sicherheitsrelevante An-
derungen und Vorfalle innerhalb der Kundenlésung und der angeschlossenen Betriebsum-
gebung. Dafiir wurden durch Herrn Pauli auch Security Audits sowohi beim Kunden als
auch innerhalb der Abteilung geplant und durchgefiihri.

Herr Pauli beherrschte sein Arbeitsgebiet umfassend, kannte sich mit allen Prozessen und
Gegebenheiten des Unternehmens bestens aus und setzte sein Fachkdénnen jederzeit ada-
quat und sehr ergebnisorientiert im Tagesgeschéaft um. Die ihm gebotenen Moglichkeiten
der beruflichen Weiterbildung hat er stets mit sehr gutem Erfolg genutzt. Auf Grund seiner
hervorragenden Auffassungsgabe arbeitete er sich duBerst schnell in jedes Aufgabenfeld
ein. Seine Urteilsfahigkeit befahigte ihn zudem, in komplexen Situationen zu einem eigen-
standigen, ausgewogenen und zutreffenden Ergebnis zu gelangen. Er war ein sehr aktiver
Mitarbeiter.

Auftretende Schwierigkeiten Giberwand er stets mit groRem Durchhaltevermégen. In allen
Situationen agierte Herr Pauli selbststédndig, zielgerichtet und sorgfaltig. Dartiber hinaus ar-
beitete er immer engagiert, mit viel Eigeninitiative und besal} eine hohe Leistungsmotiva-
tion. Die Arbeitsqualitdt lag jederzeit weit Uber den Anforderungen. Besonders positiv zu
wirdigen sind seine groRe Aufgeschlossenheit und Flexibilitat, infolge derer er sich schnell
in neue Themenkreise einarbeitete.

Durch eine klare Strukturierung seiner Gesprachsfuhrung und seine versierte Rhetorik
Uberzeugte Herr Pauli unsere Kunden und Geschéftspartner nachhaltig. Bei der Beobach-
tung und Einordnung sozialer Gegebenheiten bewies er grolRes Geschick. So war es ihm
ausnahmslos méglich, Gesprachssituationen mit unterschiedlicher Zusammensetzung und
Zielsetzung professionell zu fihren.

Herr Pauli hat das in ihn gesetzte Vertrauen stets zu unserer volisten Zufriedenheit erfuilt.
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Gegeniiber Vorgesetzten und Kollegen war sein Verhalten vorbildlich. Sein gewinnendes
Auftreten und seine sachlich-konstruktive Gesprachs- und Verhandlungsfiihrung ermdéglich-
te es Herrn Pauli, unser Unternehmen gegentiber Kunden und Geschéftspartnern jederzeit
vorbildlich zu vertreten.

Auf Wunsch von Herrn Pauli und im besten Einvernehmen mit uns wird das
Anstellungsverhéltnis mit Ablauf des 30. September 2009 beendet.

Fur die langjahrige Verbundenheit mit unserem Unternehmen und die fruchtbare und wert-
volle Zusammenarbeit sind wir Herrn Pauli zu Dank verpflichtet. Wir bedauern es sehr,
diesen ausgezeichneten Mitarbeiter zu verlieren und wiinschen ihm fur die Zukunft beruflich

und perséniich alles Gute und weiterhin viel Erfolg.

Minchen, den 30. September 2009

Martin Unsinn, Leiter Service Competence Center Miinchen,
Customer Solution Operations, T-Systems International GmbH

v Do

Doris Theen, Personal ‘Service Telekom
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Herr Marcus Pauli, geboren am 18.03.1967 in Bamberg, trat am 01. Februar 1996 als
Network Engineer in unser Unternehmen ein. In dieser Funktion waren seine Hauptaufgaben
die selbstandige Planung, Organisation, Aufbau, Wartung und die Erweiterung
verschiedener Einwahlpunkte (POPs) in Deutschland und dem deutschsprachigen Ausland
sowie Kundenanbindungen mittels verschiedener Techniken.

Diese beinhalteten neben den klassischen Wartungstéatigkeiten auch den steten Angleich an
den aktuellsten technischen Standard. Auerdem zeichnete Herr Pauli fiir die Umsetzung
eines Wartungsnetzwerkes auf SNMP-Basis fir unsere Netzwerkkomponenten im
deutschsprachigen Europa verantwortlich.

Im Rahmen ihrer Tatigkeit sind die technischen Mitarbeiter unseres Hauses angehalten, eine
im Team rotierende, 24-Stunden- und Wochenendrufbereitschaft zu Ubernehmen. Hier
zeigte Herr Pauli groRen Einsatz, der Gber das Mal} des Erwarteten weit hinausging.

Herr Pauli erledigte samtliche ihm Ubertragenen Aufgaben stets zu unserer vollen
Zufriedenheit. Er hat sich schnell den Ruf eines in fachlicher und persénlicher Hinsicht
beliebten und geschatzten Mitarbeiters erworben. Hervorzuheben ist seine Zuverlassigkeit,
Belastbarkeit und kollegiale Hilfshereitschaft. Sein Verhalten gegenilber Vorgesetzten,
Teamkollegen und Mitarbeitern war immer gleichermafien einwandfrei.

Herr Pauli verlafit unser Unternehmen auf eigenen Wunsch, was wir sehr bedauern. Wir
danken ihm fir die erfolgreiche Zusammenarbeit und wiinschen ihm fir seinen weiteren
Lebens- und Berufsweg alles Gute.

Unterhaching, 30.06.1998

WorldCom Advanced Network WorldCom Advanced Network
Services GmbH Services GmbH

Roland Einkammerer Renate Muelbert

European Network Supervisor Human Resources Manager

Bankverbindung: Deutsche Bank Miinchen, Kro.-Nr. 05-2331551-01, BLZ 700 700 10
Geschiftsfithrer: Charles Canada, Martina Knee, John Sidgemore, Stuart Blythe, Peter Van Camp
Prokurist: Frank C. Pieper - HRB 93277 AG Miinchen, UST-IdNr. DE 129317521



WorldCom Advanced Networks GmbH
Witneystrafle 1 - 82008 Unterhaching

Germany

H Tel. +49 (0) 89 66 57-91 00
Zeugnis Fox 149 (0) 89 66 5195 00

URL: http://www.euro-wcom.net

Herr Marcus Pauli, geboren am 18.03.1967 in Bamberg, trat am 01. Februar 1996 als
Network Engineer in unser Unternehmen ein. In dieser Funktion waren seine Hauptaufgaben
die selbstandige Planung, Organisation, Aufbau, Wartung und die Erweiterung
verschiedener Einwahlpunkte (POPs) in Deutschland und dem deutschsprachigen Ausland
sowie Kundenanbindungen mittels verschiedener Techniken.

Diese beinhalteten neben den klassischen Wartungstatigkeiten auch den steten Angleich an
den aktuellsten technischen Standard. Aulerdem zeichnete Herr Pauli fir die Umsetzung
eines Wartungsnetzwerkes auf SNMP-Basis fir unsere Netzwerkkomponenten im
deutschsprachigen Europa verantwortlich.

Im Rahmen ihrer Tétigkeit sind die technischen Mitarbeiter unseres Hauses angehalten, eine
im Team rotierende, 24-Stunden- und Wochenendrufbereitschaft zu (ibernehmen. Hier
zeigte Herr Pauli groRen Einsatz, der Gber das Mal} des Erwarteten weit hinausging.

Herr Pauli erledigte samtliche ihm Ubertragenen Aufgaben stets zu unserer vollen
Zufriedenheit. Er hat sich schnell den Ruf eines in fachlicher und persénlicher Hinsicht
beliebten und geschatzten Mitarbeiters erworben. Hervorzuheben ist seine Zuverlassigkeit,
Belastbarkeit und kollegiale Hilfsbereitschaft. Sein Verhalten gegentiber Vorgesetzten,
Teamkollegen und Mitarbeitern war immer gleichermafien einwandfrei.

Herr Pauli verlat unser Unternehmen auf eigenen Wunsch, was wir sehr bedauern. Wir
danken ihm fiir die erfolgreiche Zusammenarbeit und wiinschen ihm fir seinen weiteren
Lebens- und Berufsweg alles Gute.

Unterhaching, 30.06.1998

WorldCom Advanced Network Woriawom Advanced Network
Services GmbH Services GmbH

Roland Einkammerer Renate Muelbert

European Network Supervisor Human Resources Manager

Bankverbindung: Deutsche Bank Miinchen, Kro.-Nr. 05-2331551-01, BLZ 700 700 10
Geschiftsfithrer: Charles Canada, Martina Knee, John Sidgemore, Stuart Blythe, Peter Van Camp
Prokurist: Frank C. Pieper - HRB 93277 AG Miinchen, UST-IdNr. DE 129317521
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f/tm 31. Januar 1996

Arbeitszeugnis

Herr Marcus Pauli, geboren am 18.3.1967, war von 1. August 1995 bis 31. Januar 1996 als
hauptverantwortlicher PC-Netzwerktechniker in unserem Hause eingestellt. In dieser Zeit hat Herr
Pauli folgende Titigkeiten fiir uns und unsere Kunden durchgefiihrt:

- vollsténdige Migration eines Novell-Netzwerks von 3.1X nach 4.10
- Eigenverantwortlicher Entwurf und Umsetzung einer Sicherheitsstruktur
- mehrere selbstindige Neuinstallationen von Novell-Netzwerken 3.12

- Installation eines Aussendienst-Kommunikationssystems (8 Notebooks iiber AVM Multiprocol-
Router an Novell-Netzwerk angebunden)

- Administration und Wartung von etwa 20 Novell-Kundennetzen (3.11,3.12,4.10)
- Konfiguration neuer Hardware-Komponenten wie Server und PC-Arbeitsplitze

- Eigenstindige Fehlersuche und Beseitigung im Hard- und Softwarebereich an allen in einem PC-
Netzwerk vorhandenen Komponenten (Server, PC’s, Modems, Router, Drucker,
Verkabelungssysteme, Hubs ...)

Wir lernten Herrn Pauli als einen iiberaus begabten und lernfreudigen Mitarbeiter kennen, der sich
in kiirzester Zeit auch in komplexe Sachverhalte hineindenken und funktionsfihige Losungen
entwickeln konnte. Durch seine frohliche Wesensart und sein freundliches Auftreten war er bei
Kunden wie auch in unserem Hause ein geschitzter Mitarbeiter.

Zu unserem allergrofiten Bedauern hat sich Herr Pauli entschieden, eine lukrative Stellung bei einem
anderenpfUnternehmen anzutreten. Wir respektieren diesen Entschluss und wiinschen ihm fiir seine
private ind berufliche Zukunft alles Gute.

T € L € fF A X
Miinchgn, den 31. Januar 1996 089/23 114888
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Herr Marcus Pauli, geboren am 18. Marz 1967 in Bamberg, begann dm 01. Januar 1992
seine Tatigkeit als System- und Anwendungsbetreuer in unserer EDV-Abteilung.

Bis 31. August 1994 war er dort zuStc'indig fOr das Operating des Systems IBM AS/400 und arbei-
tete an verschiedenen Projekten mit. Dazu gehdrten u. a.

- die Datenfernverarbeitung mit dem System IBM /36,

- Rechenzentrumstechnik, Notfallplan,

- Einrichtung und Pflege des IBM AS/400 PC-Supports und
- Telex-/Telefaxanwendung.

Weiter gab er Hilfestellung bei DatenUberiragungsproblemen und fUhrte kleinere Reparaturen
an defekten Geraten durch.

Als wir wegen der zunehmenden Vernetzung der DV-/PC-Anwender zur Verstérkung des PC-
Bereiches einen Mitarbeiter suchten, bewarb sich Herr Pauli auf die innerbetriebliche Stellen-
ausschreibung. Aufgrund seiner hervorragenden PC-Kenntnisse kamen wir seinem Wunsch
geme nach und Uberfrugen ihm ab 01. September 1994 die Aufgaben eines Netzwerkadmini-
sirators/PC-Benuizer-Supporters. In dieser Funktion war er dem PC-Organisator und -Koordinator
unterstellt und berichtete direkt an ihn. Zu seinen dortigen Aufgaben gehdrten im einzelnen

- das Installieren, Konfigurieren und Einbinden von Hard- und Software in das Netzwerk,

- das Betreuen und Warten der hausinternen PC's unter MS-DOS und MS-WINDOWS sowie der
hauseigenen Mailbox, : _

- das Beraten und UnterstGtzen der Anwender in allen PC-Belangen,

- das Pflegen und Optimieren der IBM AS/400 Netzwerkanbindung (PC-Support),

- die Administration und der Betrieb eines DV-gestUtzien Netzwerksystems sowie dessen Wel-
terentwickiung unter Novell Netware 3.12, Topologie Thin-Ethernet,

- das Projektieren und Redlisieren einer neuen und einheitlichen DV-technischen Infrasfruktur

auf der Basis S-UTP.

Herr Pauli war in gesundem MaBe ehrgeizig und arbeitete stets sorgféltig und genau. Gewis-
senhaftigkeit, ZuveriGssigkeit und Selbstandigkeit zeichneten seine Arbeitsweise aus. Er identifi-
zZierte sich in hohem MaBe mit seinen Aufgaben und fand mit viel Engagement, Interesse und
FlexibilitGt optimale Lésungen. Mit seinen Leisfungen waren wir stets in jeder Hinsicht auBeror-

dentlich zufrieden.

Der aufgeschlossene Mitarbeiter férderte aktiv die Zusammenarbeit und nahm Informationen,
Anregungen und konsfruktive Kritik ebenso bereitwillig an, wie er sie selbst gab. Seine Zusam-
menarbeit mit Vorgesetzten und Kollegen war sehr gut, seine FUhrung immer einwandirei.

Er erweiterte stndig seine Kenntnisse, indem er zum einen die vom Unternehmen angebote-
nen Méglichkeiten zur Fortbildung nutzte und an Seminaren wie IBM AS/400 DB-Design und
implement, IBM AS/400 Designgrundiagen fUr Dialoganwendungen, einem Englischkurs sowie
einigen PC-Schulungen erfolgreich teilnahm. Zum anderen erwarb er in seiner Freizeit Gber das
Telekolleg Ii die Fachhochschulreife, ’
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Herr Marcus Pauli, geboren am 18.03.1967 in Bamberg, war
vom 01.04.1989 bis zum 31.12.1991 in unserem Unternehmen
als Operator beschdftigt.

Zu seinen Hauptaufgaben gehorten:

- Bedienung einer IBM / 36 5360, DBK (inkl. 4 Sub-Systemen)

-~ Starten / Stoppen des Systems

- Programmabldufe zeitlich koordinieren und aktivieren

- Datensicherung

- Dateniibertragung

- Einspielung und Installation neuer Soft- und Hardware

- Fehlermeldungen analysieren und beheben

- Reparaturen an elektrischen und elektronischen Gerdten
der Niederlassung

- Anwenderunterstiitzung im PC und IBM 36-Bereich

- Datenpflege

- Uberwachung und Hilfestellung bei der tdglichen Datenein-
gabe (12 Teilzeitkradfte)

- {Uberwachung des Teletext-Systems

Besonders hervorheben moéchten wir die sehr guten PC-Kenntnisse
von Herrn Pauli aufgrund derer er, nach seiner Einarbeitungs-
phase, neben seiner Tdtigkeit als Operator, als Systemverant-
wortlicher filir unser Shipment-Processing-System (SPS) einge-
setzt wurde.

In diesem Zusammenhang flihrte er selbstdndig PC-Einweisungen
bei unseren Kunden durch und war verantwortlich fiir Fehlerbe-
hebung, Upgrades, Prgrammerweiterungen, PC-Konfiguration, Pro-
gramminstallation sowie Schulungen.

DHL Worldwide Express GmbH
Hauptverwaltung Deutschiand Deutsche Bank AG, Frankfurt/M.-Flughafen Amtsgericht Riisselsheim HRB 2411
Lyoner Strake 20 BLZ 50070010, Kto.-Nr. 2087 353 Gerichtsstand Russelsheim
D-8000 Frankfurt 71 Dresdner Bank AG, Frankfurt/M.-Flughafen Geschaftsfihrer: Peter Liessem (Vors.),
Telefon: 069 ~ 669040 BLZ 50080000, Kto.-Nr. 3301436 Jorg Hammacher, Wolfgang Reinisch
Telefax: 069 - 66804111 Commerzbank AG, Risselsheim Aufsichtsrat: Ulrich Hartmann (Vors.),
Telex: 4032308 dhl g d BLZ 50040000, Kto.-Nr. 477 912000 Hermann van Bommel, Johann-Andreas Rossbach



Herr Pauli stand im stdndigen Austausch mit dem zustdndigen
Projektverantwortlichen fiir das genannte System in unserer
Hauptverwaltung Frankfurt, der Herrn Pauli jederzeit eine er-
folgreiche Zusammenarbeit bescheinigen wird.

Wir haben Herrn Pauli als einen fachlich kompetenten und zu-
verldssigen Mitarbeiter kennengelernt, der seine Aufgaben mit
groBem Engagement zu unserer vollsten Zufriedenheit erledigte.
Er beteiligte sich am Schichtdienst und stand auch an Wochen-
enden und Feiertagen unter Rufbereitschaft.

Neben seiner Tdtigkeit als Operator war Herr Pauli federfiih-
rend filir die Herausgabe einer bellebten, internen Computer-
zeitschrift zustandig.

Herr Pauli hat sich entschlossen, sich beruflich weiterzuent-
wickeln. Er verldBt aus diesem Grund zum 31.12.1991 auf ei-
genen Wunsch, unser Unternehmen.

Wir bedauern, einen wertvollen Mitarbeiter zu verliegen, der
sich bei Vorgesetzten, Kollegen und Kunden hoher Wertschatzung
erfreute. Wir bedanken uns fiir seine loyale Mitarbeit und wilin-
schen ihm Gliick und Erfolg auf seinem weiteren Berufs- und Le-
bensweg.

DHL WOR IDE EXPRESS GMBH

Eckar Waller Klaus EcCk
Persdnaldirektor Niederlassungsleiter

WORLOW/IDE EXPRESS®
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& (040} 501201 & (0211} 4172-0
™ 2174167 ® 8584729
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72 (02203) 55108 & 626322
4 7000 Stuttgart 23 8000 Miinchen 87
Postfach 230220 Postfach 870143
& (0711) 796044-48 & (089) 4600080
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. .
Ihr Zeichen Unsere Zeichen Dth pawm Minchen, Dezember 1987

Herr Markus PAULI war 1986/87 unter meiner Verkehrsleitung Auszubildender. Ich war
fiir seine Ausbildung verantwortlich.

Bei meinem Eintritt, als seine Ausbildungszeit bereits ein gutes Jahr gelaufen war,
stellte ich fest, daB man ihn als Arbeitspferd miBbraucht und speditionelles Wissen
ihm bruchstiickweise zwischen Tir und Angel vermittelt hatte. Es ist Herrn Pauli hoch
anzurechnen, daB er sich den Beruf trotzdem nicht entgleiten lieB, sondern Tag fir
Tag (auch fallweise unter Fortlassung seiner dienstfreien Schultage) mit einem ganz
auBerordentlichen Einsatz im ganzen Betrieb ans Werk ging.

Dies beweist, was auch die Ergebnisse seiner Arbeit bestdtigen - daB er, selbst mit
einer nicht ausreichend erkléarten Fiille von Arbeitsmaterial konfrontiert, ein hoch-
intelligenter junger Mann ist. Speziell auf dem Gebiet der EDV, die seine Leidenschaft
ist, leistet er Beitrdge, die sonst im Betrieb - einschlieBlich des Fiihrungspersonals -
ihresgleichen suchen. Trotz manchem mechanischen oder programmbedingten Versagen der -
Anlage konnte durch seine unermidliche Betreuung die Station Miinchen den rationellsten
und weitestgehenden EDV-Einsatz von allen bringen. Es ist zu empfehlen, daB er spdter
die Chance bekommt, vollberuflich die Weiterentwicklung des speditionellen Einsatzes
der EDV zu pflegen.

Abgesehen von diesem Spezialgebiet konnten wir Versdumtes nachholen und Herr Pauli
entwickelte eine gute Beherrschung der traditionellen Kenntnisse der Luftfrachtspedi-
tion. Sein Eifer, selbst komplizierte Angelegenheiten aufzugreifen und zum guten Ende
zu bringen (wobei er Vorgdnge tadellos weiterverfolgt, wo mancher Kollege sie bereits
irrtimlich als erledigt betrachten wiirde), fiel besonders angenehm auf. Bedingt durch
einen in Kenia verbrachten Lebensabschnitt hat er exzellente Englischkenntnisse. Auch
sonst ist er allgemein aufgeweckt und informiert und kann dies in der Ausilibung seines
Berufes bestens verwerten. :

Herr Pauli ist auch {iber das erforderliche hinaus jederzeit einsatzbereit und duBerst
fleiBig, besonders bei verniinftiger Motivierung. Er war ein wertvoller Springer in

jeder Sparte des Hauses, auch filir die niedrigsten Arbeiten. Dabei leistet er einen
duBerst positiven Beitrag zum Betriebsklima und hat ein feines Gefilihl fiir die richtige
Mischung von menschlicher Munterkeit und beruflichem Ernst. Seine Kollegialitdt iibertraf
bei weitem das, was man normalerweise einem Auszubildenden zumuten sollte. Es ist kein
Zufall, daB auBenstehende Kontaktpersonen, die nichts von seiner Jugend wuBten, ihn
haufig mit einem leitenden Angestellten verwechselten. Es war beruflich und personllch
elniéiperordentllches Vergniigen, Herrn Pauli zur Seite zu haben.

r Hutchlnson

Zentrale fiir Deutschland Durchwabhl: Deutsche Bank AG GroB-Gerau Wir arbeiten ausschlieBlich aufgrund der Allgemeinen
6092 Kelsterbach Kundendienst: 778-116  Konto-Nr. 2611010 Deutschen Spediteur-Bedingungen (ADSp.), neueste
Langer Kornweg 8 Export: 7 ; 2'722 (BLZ 506 70005) Fassung; bei Beférderungen in Emery-Diensten mit
o (e rreo eort e Gerichtsstand: Kelsterbach Emery-Hausfrachtbriefen gilt das Warschauer Ab-

™ 417793 Finanzabteilung: 778-110
(06107) 1861 Emery Customs Brokers:  778-145 Stammhaus: Wilton/Conn. USA kommen.
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Herr Marcus Pauli, geb. am 18.03.67 in Bamberg, trat am 01.09.85
seine Ausbildung als Speditionskaufmann in unserem Unternehmen

an.

Der betriebliche Ausbildungsgang gliedert sich in:
Import, Export, Kurier, ein- und ausgehend Verkehre, insbesondere

Luftfracht, Rollfuhr, lLagerwesen,

wesen sowie allgemeine Bluroarbeiten.

Haftpflicht und Versicherungs-

Herr Pauli arbeitete nach festem Ausbildungsplan in regelmiBigem
Wechsel in allen Abteilungen. Mit FleiB und Interesse hat er die
ihm gebotenen Ausbildungsméglichkeiten genutzt. Die AbschluB-

priifung legte Herr Pauli am 27.06.88 vor der Industrie- und Han-
delskammer Minchen mit Erfolg ab.

Seine freundliche und stets zuvorkommende Art machte ihn bei Vor-
gesetzten und Kollegen gleichermaBen beliebt.

halten verdient volles Lob.

Das Ausbildungsver-

Herr Pauli ist seit Beendigung seiner Ausbildungzeit als Angestell-

ter weiter bei uns beschaftigt.

EME DWIDE
- iz -

Holder i
Area Manager

Zentrale fir Deutschland Durchwahl:

6032 Kelsterbach Kundendienst: 778-116
Langer Kormieg 8 Export: 778-120
&5 (06107)778-C Import: 778-123
W) 417722 Finanzabteilung: 778-110

06107 1861 Emery Customs Brokers: 778-145

Deutsche Bank AG Gro3-Gerau
Konto-Nr. 2611010
(BLZ 50870005)

Gerichtsstand: Kelsterbach
Stammbhaus: Wilton/Conn. USA

Wir arbeiten ausschiieBlich aufgrund der Aligemeinen Deut-
schen Spediteur-Bedingungen (ADSp.), neueste Fassung
und haben den SVS/RVS gezeichnet (Schunck-Police);
bei Beférderungen in Emery-Diensten mit Emery-Haus-
frachtbriefen gilt das Warschauer Abkommen.
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V/is 28.10.1988

ZEUGNTIS

Herr Marcus Pauli, geb. am 18.03.67 in Bamberg, wurde nach bestan-
dener Priufung vor der IHK Minchen ins Angestelltenverh&dltnis tber-

nommen.,

Seither war er in unserer Exportabteilung als Sachbearbeiter tatig.
Sein Auf'gabengebiet umfalite die gesamte Exportabwicklung. Dazu ge-
hérte u.a. Entgegennahme der Auftridge, Erstellung der gesamten Be-
férderungspapiere, manuell und per Computersystem, Erledigung der
Zollformalitidten, Kundendienst, interne Korrespondenz in deutscher
und englischer Sprache, sowie Erstellung von Reports und Statisti-
ken.

Die ihm Ubertragenen Aufgaben hat er zu unserer vollsten Zufrieden-
heit erledigt. Durch seine freundliche und hilfsbereite Art war er
bei Kollegen und Vorgesetzten gleichermaBen beliebt. Wir bestdtigen
gerne, daB sein Verhalten gegeniber Kunden jederzeit hoflich und
zuvorkommend war.

Herr Pauli verldBt unser Unternehmen auf eigenen Wunsch. Fir seine
weitere Zukunft und beruflichen Werdegang winschen wir ihm alles

Gute.

WQRLDWIDE
yndhen -

Tde eit
Area Manager

Zentrale fir Deutschiand Durchwabhi: Deutsche Bank AG GroB-Gerau Wir arbeiten ausschlieBlich aufgrund der Allgemeinen Deut-
6092 Kelsterbach Kundendienst: 778-116 Konto-Nr. 2611010 schen Spediteur-Bedingungen (ADSp.), neusste Fassung
éjng/er Kornweg & EAA'DD{T_" 778:720 (BLZ 50870005) und haben den SVS/RVS gezeichnet (Schunck-Police):
= (06197)776-0 Import 776123 Gerichtsstand: Kelsterbach bei Befrderungen in Emery-Diensten mit Emery-Haus-

P

17793 Finanzabteilung: 778-110
(06107) 1861 Emery Customs Brokers: 778-145 Stammbaus: Wilton/Conn. USA frachtbriefen gilt das Warschauer Abkommen.
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